ORDNUNG ZUM ZERTIFIKAT INTERKULTURELLER KOMPETENZ
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Zielgruppe und Voraussetzungen fiur die Teilnahme
Alle immatrikulierten Studierenden sowie Bedienstete der Jade Hochschule kénnen das Zertifikat
durch den Nachweis entsprechender Leistungen erhalten.

Zweck des Zertifikats

Ziel des Zertifikats ist die Integration der auslandischen Studierenden und die Vermittlung von
interkulturellen Schlusselqualifikationen. Unter Integration wird die Gleichstellung der
Studierenden verstanden — gleichgiltig, ob deutscher oder auslandischer Herkunft. Deutsche
Studierende sollen die kulturelle Vielfalt ihnrer Hochschule als Chance begreifen, um Kompetenz
im interkulturellen Bereich zu erwerben und einen sicheren Umgang mit dieser Vielfalt zu
erlernen. Fir auslandische Studierende soll der Zugang in die Gesellschaft erleichtert werden, in
die sie — wenigstens flr die Dauer ihres Studiums — einwandern. Der Erwerb der
Schlisselqualifikationen stellt daher einen Teil der Kompetenzentwicklung im interkulturellen
Bereich dar.

Dauer des Programms

Es ist nicht vorgegeben, in wie vielen Semestern die Leistungen zu absolvieren sind.

Fur Studierende qilt, alle Nachweise vor der Exmatrikulation eingereicht zu haben, um das
Zertifikat erhalten zu kénnen. Bachelor-Studierende, die ihren Master an der Jade Hochschule
absolvieren, kdnnen Uber den Bachelorstudiengang hinaus am Zertifikat teilnehmen.

Anmeldung zum Zertifikat
Eine Anmeldung ist jederzeit bei den Mitarbeitern des International Office der Jade Hochschule
maglich.
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Bestandteile des Zertifikats

Das Zertifikat deckt vier Bereiche mit unterschiedlichen Leistungen ab:

1. International Experience

2. Intercultural Involvement

3. Language

4. Intercultural Reflection

In jedem der Module kénnen unterschiedliche Leistungen absolviert werden, um Punkte zu
erzielen. Die genaue Ubersicht aller Aktivitaten befindet sich im Anhang dieses Dokuments.

Anforderungen

Das Zertifikat enthalt mindestens 40 Punkte, wobei jedes der Module mindestens 10 Punkte
enthalt. Wie viele Punkte fUr die einzelnen Leistungen vergeben werden, ist im Anhang
dargestellt.

Nachweis der Leistungen
Um die Leistungen anrechnen zu lassen, muissen neben kurzen Berichten verschiedene
Dokumente eingereicht werden. Welche diese jeweils sind, ist im Nachweisbogen dokumentiert.

Anerkennung von bereits erbrachten Leistungen
Leistungen, die vor der Anmeldung zum Zertifikat erbracht worden sind, kénnen durch die
entsprechenden Nachweise angerechnet werden.

Tauschung

Wenn die Nachweise nicht bis zum Ende der Hochschulangehdorigkeit erbracht werden, wird kein
Zertifikat ausgehandigt. Nachweise, die durch versuchte Tauschung erbracht werden, fihren zum
Ausschluss des Programms.

Inhalte des Zertifikats

Wenn die erforderlichen Punkte erworben und belegt wurden, wird das Zertifikat mit folgenden
Informationen ausgestellt.

- Name, Vorname des Teilnehmers

- Auflistung der Leistungen

Ubergabe

Das Zertifikat wird von der Leitung des International Office unterzeichnet.
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Leistungsibersicht Zertifikat Interkultureller Kompetenz der Jade HS fir Personal

International Experience (mind. 10 Punkte) Punkte
*Projekt an Partner-HS 20
eKonferenz im Ausland 20
eInternational curriular gebundenes Projekt 10
eSummer School (kein Sprachkurs o. Kurs Interkulturelle Kommunikation, min. 2 Wock 10

Intercultural Involvement (mind. 10 Punkte)

eBuddyprogramm/ Patenschaft 10
ePrasentation der Jade HS an Partner HS 5
eOrganisation von/ Teilnahme an interkulturellen Veranstaltungen 5
ePrasentation einer Partner HS an Jade-HS (z.B. Internationale Woche, Karrieretag) 5
eTeilnahme in Vereinen/ Initiativen/ HS-Gruppen mit intl. Bezug 10

Intercultural Reflexion (mind. 10 Punkte)

eLehrveranstaltung mit internationalem/ interkulturellem Bezug halten 5
e\/orlesungen/ Seminare mit intl. Bezug besuchen 5
eBericht Uber interkulturelle Erfahrungen 5

Language (mind. 10 Punkte)

eIntensivsprachkurs (in In- und Ausland, 50-75h) 10-15
eSemesterbegleitender Sprachkurs (50h) 10-15
eSprachtandem (mind. 12 Treffen) 10

Mit meiner Unterschrift bestatige ich, dass alle Angaben wahrheitsgemaB gemacht wurden und dass ich selbst an den angegebenen

Veranstaltungen teilgenommen habe.

Ort, Datum

Nachweis

Eingereicht

Unterschrift



TEILMAHMEZERTIFIRAT

@
JADEHOCHSCHULE

Wilhalmshaven Oldenburg Elsfleth

¢
¢

Vorname Nachname
erhalt aufgrund umseitig genannter Leistungen das

ZERTIFIKAT
INTERKULTURELLER KOMPETENZ

Wilhelmshaven, den xx.xx.20xx

Andrea Menn
Leiterin des International Office




LEISTUMNGET

Vorname Nachname

hat fUr das Zertifikat interkultureller Kompetenz folgende Leistungen erbracht:

International Experience (mind. 10 Punkte)
eProjekt an Partner-HS
eKonferenz im Ausland

eInternational curriular gebundenes Projekt
eSummer School (kein Sprachkurs o. Kurs Interkulturelle Kommunikation, min. 2
Wochen)

Intercultural Involvement (mind. 10 Punkte)

eBuddyprogramm/ Patenschaft

ePrasentation der Jade HS an Partnerhochschule

eOrganisation von/ Teilnahme an interkulturellen Veranstaltungen
ePrasentation einer Partner-HS an Jade HS (z.B. Internationale Woche, Karrieretag)
eTeilnahme in Vereinen/ Initiativen/ HS-Gruppen mit intl. Bezug

Intercultural Reflexion (mind. 10 Punkte)

e ehrveranstaltung mit internationalem/ interkulturellem Bezug halten
e\/orlesungen/ Seminare mit intl. Bezug besuchen

eBericht Uber interkulturelle Erfahrungen

Language (mind. 10 Punkte)
eIntensivsprachkurs (in In- und Ausland, 50-75h)
eSemesterbegleitender Sprachkurs (50-75h)
eSprachtandem (mind. 12 Treffen)

Punkte
20
20
10

10

10-15
10-15
10
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